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CODIGO DE CONDUTA PARA FORNECEDORES DA SANCO ENGENHARIA

Mensagem da Diretoria
Prezado parceiro,

Apresentamos-lhe nosso Cddigo de Conduta para Fornecedores, o qual visa a estabelecer as
regras que devem pautar a conduta ética e socioambiental de vocés - nossos Fornecedores -
relativos as acOes e relacionamentos necessarios a cumprir com a presta¢do dos servigos/

fornecimento contratados com a SANCO ENGENHARIA.

Seu conteudo define as responsabilidades e a conduta esperada e exigida por parte de nossos
Fornecedores e para aqueles que atuem em nome do respectivo Fornecedor ou da SANCO
ENGENHARIA, fundamentais para nds e para nossa sociedade, e que refletem o nosso jeito de

fazer negécios.

Adicionalmente, por meio deste Cddigo, reafirmamos nosso compromisso em atuar seguindo os
mais altos padrGes éticos, pautado por um conjunto de principios que nos orienta a sempre
construir nossos negdcios e todos nossos relacionamentos com base na integridade e no total

cumprimento da legislacdo e regulamentacdo aplicaveis.

Consideramos vital mantermos nossa reputacdo irretocavel e inabalada, motivo pela qual temos
uma abordagem de tolerancia zero a atos de corrupgao, assédio, discriminacdo e demais

comportamentos ilegais e/ou antiéticos.

Nesse sentido, buscamos atender aos interesses legitimos das partes envolvidas nessa relagdo
e por isso, disponibilizamos o Canal de Denuncias para relato de situa¢des de descumprimento

deste Cddigo, de forma confidencial e, se desejavel, anénima.

A SANCO ENGENHARIA tem certeza de que pode contar com o seu indispensavel apoio e efetiva
participacdo para o estrito cumprimento destas diretrizes, mantendo os mais altos padrdes

éticos.
Atenciosamente,

Diretoria da SANCO ENGENHARIA
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1. Apresentagao

Este Cddigo de Conduta para Fornecedores visa a estabelecer as diretrizes que devem pautar
a conduta ética e socioambiental, relativos as a¢des e relacionamentos necessarios a cumprir

com a prestacdo dos servicos/fornecimento contratados com a SANCO ENGENHARIAa.

Adicionalmente torna publica e reafirma nossa abordagem de tolerancia zero a atos de

corrupgdo,assédio, discriminag¢do e demais comportamentos ilegais e/ou antiéticos.

Nesse sentido, a escolha e a manutencdo dos Fornecedores contratados pela SANCO
ENGENHARIA baseiam-se exclusivamente em critérios técnicos, financeiros, de qualidade,

socioambientais, éticos e de cumprimento da legislagdo e regulamentacao vigentes.

2. Abrangéncia

Este Cédigo de Conduta para Fornecedores se aplica a todo e qualquer prestador de servicos,
Fornecedor, consultor, parceiro de negdcio, terceiro contratado ou subcontratado, locatdrio,
cessionario de espago comercial, incluindo aqueles que atuem em nome ou para o respectivo
Fornecedor, sejam pessoas fisicas ou juridicas, independentemente de contrato formal ndo,
incluindo aquele que utiliza o nome da SANCO ENGENHARIA para qualquer fim, interage com
agentes publicos, com o governo ou com outros em nome da SANCO ENGENHARIA para a
consecu¢do do negdcio contratado (todos em conjunto definidos neste Cddigo como

“Fornecedores”).

3. Conformidade com Leis, Normas e Regulamentos

Valorizamos nossa reputacdo de conduzir negécios com integridade e transparéncia. E vital
manter esta reputa¢do, uma vez que gera confianga no nosso negdcio com clientes,
acionistas, investidores, Fornecedores, concorrentes e outras pessoas, o que significa ser

bom para os negdcios.
Por isso, esperamos que os nossos Fornecedores sigam as nossas diretrizes.
e Os Fornecedores devem cumprir as leis, normas e regulamentos aplicaveis. Isso

inclui, mas ndo se limita, ao respeito a salde, a segurancga, aos direitos humanos,

concorrenciais, trabalhistas, domeio ambiente, fiscal, tributario e anticorrupcao.
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O ndo conhecimento prévio de leis, normas e regulamentos aplicaveis nido é
justificativa para deixar de cumpri-los irrestrita e integralmente. Deve-se tomar prévio
conhecimento e cumprir com todas as leis, normas e regulamentos que afetem suas
atividades.
NAO negocie, ofere¢a, prometa, receba, viabilize, pague, autorize ou proporcione
suborno ou atos de corrup¢ao, inclusive “pagamentos facilitadores”.
NAO negociamos, oferecemos, viabilizamos, pagamos, autorizamos, facilitamos,
proporcionamosou recebemos pagamentos ou vantagens para subornos/atos de
corrupcao em beneficio de nossas atividades, direta ou indiretamente. Igualmente,
nossos Fornecedores ndo estdo autorizados a fazé-lo ou autorizar que terceiros fagcam
isso em nome da SANCO ENGENHARIA.
NAO adotamos, incentivamos e permitimos a pratica de qualquer conduta que
constitua ou resulte em atos lesivos a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira,
conforme disposto em lei.
Temos politica de tolerancia zero a situacdes de suborno e atos de corrupcao. Este
compromisso com a honestidade e integridade vem dos niveis mais altos de nossa
organizagdo e esperamos que nossos Fornecedores atendam aos mesmos padrdes
elevados. Pagamento facilitador também é uma espécie de suborno e, portanto,
proibido.
A SANCO ENGENHARIA esta fortemente comprometida em prevenir o uso de suas
operagles para lavagem dedinheiro, o financiamento ao terrorismo ou outras
atividades criminais e tomard as acbes apropriadas, a fim de respeitar as leis
brasileiras e internacionais de prevencdo e combate a lavagem de dinheiro. Temos
tolerancia zero para lavagem de dinheiro e financiamento aoterrorismo.
Determinados paises e/ou organizacdes podem determinar/publicar listas de
individuos e organiza¢Ges em relagdo as quais a SANCO ENGENHARIA esta proibida
de receber ou distribuir recursos de acordo com as leis contra lavagem de dinheiro
e combate ao financiamento do terrorismo. Os Fornecedores devem exercer
cautela a fim de assegurar que ndo se relacionam com terceiros que sejam
controlados ou estejam agindo por conta de tais individuos, entidades e organizagdes
sujeitasas restricdes impostas por determinados paises/organizacdes. Isso inclui
solicitar que referidos terceiros apresentem declaragdes de que cumprem com
praticas anti-lavagem de dinheiro e de combate ao financiamento do terrorismo e

ndo estdo sujeitos as restricdes nas avengas a serem firmados com a SANCO
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ENGENHARIA.

4. Relagdao com Fornecedores
Nossos Fornecedores tém influéncia direta sobre a qualidade dos nossos produtos e servigos.

A relacdo com nossos Fornecedores sera caracterizada pela observancia dos preceitos deste
Cédigo. A SANCO ENGENHARIA pratica a livre concorréncia, transparéncia, imparcialidade e
respeito as leis no processo de contratacdo de seus Fornecedores, bem como o rigoroso

cumprimento dos contratos.
A SANCO ENGENHARIA incentiva e espera que seus Fornecedores:

e Cumpram e monitorem suas cadeias de valor para prevencdo e combate ao trabalho
escravo, analogo ao escravo e/ou infantil, pedofilia, discriminacdo, assédio moral e/ou
sexual, sonegacao tributaria, corrupcao e lavagem de dinheiro;

e Tenham e recomendem aos seus Fornecedores que tenham um cddigo de conduta ética
no que se refere as relagdes pessoais e comerciais;

e Tenham politicas internas e/ou programas de inclusdo social, politica ambiental de
gerenciamento ou minimiza¢do dos impactos ambientais relacionados ao seu negécio,
e acOes que promovam a valorizacdo da diversidade, equidade e capacitagdo para o
emprego de pessoas com deficiéncia e aprendizes, e livre associacado;

e Fagam gestdo de sua cadeia de fornecimento, identifiquem os Fornecedores criticos do
ponto de vista de integridade e sustentabilidade e estabelegam metas de melhorias nos
indicadores econdmicos, sociais e ambientais junto a este grupo de Fornecedores;

e Fagcam gestao dos riscos econdmicos, sociais, trabalhistas, tributdrios e ambientais em
sua cadeia de fornecimento, visando a continuidade do negdcio;

e Incentivem internamente e a sua cadeia de fornecimento a contratagdo de pequenos e
médios Fornecedores locais em prol do desenvolvimento econ6mico;

e Cumpram e recomendem aos seus Fornecedores: o pagamento pontual e correto de
suas obrigacdes com seus funcionarios, praticas que visem a garantir salarios que
satisfacam aospadrées minimos da categoria da regido e sejam suficientes para atender
as necessidades basicas, e garantam-lhes condi¢Ges de salude e seguranca previstas por
lei aos seusfuncionarios e trabalhadores terceirizados; o pagamento pontual e correto

de suas obrigag0es tributarias, trabalhistas e previdenciarias.

A SANCO ENGENHARIA somente contrata Fornecedores cujas praticas de gestdo estejam
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aderentes aos preceitos deste Cddigo, e tem como objetivo permanente a expansao da base
de fornecimento, sem restricées a Fornecedores pelo tamanho, porte ou localizacao, desde
gue estejam em condicGes plenas de atender a contratacdo em conformidade com as

necessidades e especificagdes divulgadas e que estejam aptos ao fornecimento do ponto de

vista administrativo.

A SANCO ENGENHARIA também acompanha o desenvolvimento e a performance de seus
Fornecedores. A avaliagdo tem como objetivo apoiar o aprimoramento da gestdo e

fortalecer a relagao de parceria entre a SANCO ENGENHARIA e seus Fornecedores.

Assim, é importante que o Fornecedor contribua com o gestor do seu contrato na SANCO

ENGENHARIA, cedendo informacdes e facilitando visitas em horarios e datas pré-acordados.

5. Desenvolvimento de Funcionarios

E importante que Fornecedores busquem o desenvolvimento de seus funciondrios por meio
de capacitagdo para o trabalho e estimulo para a melhoria do nivel de educacdo, pois
acreditamos que a educagdo acelera e alavanca a ascensdo social de individuos, bem como

a qualidade do produto e do servico prestado.
6. Ambiente de Trabalho Positivo
E primordial que os Fornecedores estabelecam um ambiente de trabalho positivo onde

todos os funcionarios se sintam seguros, respeitados, incluidos e produtivos.

Aintegridade, honestidade e respeito sdo os principios da Sanco Egenharia, que espera que
os Fornecedores mantenham o compromisso com um ambiente de trabalho saudavel,

positivo, aberto, inclusivo, livre de discriminacdo, violéncia e assédio.

7. Concorréncia Desleal

A SANCO ENGENHARIA preza a concorréncia livre e leal entre seus Fornecedores. NAO

compactuamos, por exemplo, com as seguintes praticas, mas ndo limitadas a:

e Oferecer melhores precos, fruto de nao conformidade a legislagao (trabalhista,

tributaria, etc.);
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e Fazer insinuagdes ou comentdrios que possam afetar a imagem dos concorrentes;
e Pactuar com a formacgao de trustes, cartéis ou qualquer tipo de conluio;
e Realizar ou beneficiar-se de qualquer tipo de fraude e/ou espionagem;
e Realizar ou contribuir com praticas comerciais coercitivas e de abuso de poder
econdmico;
e Oferecer ou realizar suborno, extorsdo ou pagamentos de facilitadores para acelerar

uma acao que lhe diga respeito.

A SANCO ENGENHARIA respeita seus concorrentes e acredita que a concorréncia leal contribui

para o aperfeicoamento do mercado.

8. Conflito de Interesses

E fundamental que interesses pessoais ndo entrem em conflito com os interesses da SANCO
ENGENHARIA. Uma situacdo de conflito de interesses pode ocorrer por exemplo, mas nao

limitados a:

e Atividades, profissionais ou ndo, exercidas por funcionarios da SANCO ENGENHARIA
para Fornecedores;

e Relagbes particulares de funcionarios da SANCO ENGENHARIA com Fornecedores que
comprometam a imparcialidade nos negdcios;

e Uso de informacao privilegiada pelo Fornecedor na relagdo com a SANCO ENGENHARIA;

e Aexisténcia de parentesco, de até primo de 22 grau ou equivalente em outra linha, com
funcionarios da SANCO ENGENHARIA e/ou com respectivos cOnjuges. A eventual
existéncia de parentesco deve ser comunicada formalmente por meio do Canal de
Dendncias, a fim de que seja analisado o conflito de interesse, antes da assinatura de

qualguer acordo comercial.

Estas e outras situacdes deverao ser imediatamente reportadas para a SANCO ENGENHARIA por
meio do Canal de Denuncias para que sejam devidamente avaliadas, e constatada ou ndo a
caracterizagdo de um conflito de interesses. Até que a avaliagdo seja concluida, os envolvidos

no potencial conflito deverdo se retirar totalmente da situagao.
9. Brindes, Presentes e Hospitalidades

Brindes, presentes e hospitalidades dados ou recebidos de pessoas que tém uma relacdo

comercial com a SANCO ENGENHARIA sé devem ser aceitos se possuirem valor sem a
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capacidade de influenciar a decisdao do recebedor, apropriado a relagcdao comercial, e nao
criem a ideia de inadequacdao. Nenhum pagamento em dinheiro ou equivalente a dinheiro
(cheque ou vale-presente) deve ser feito ou recebido. Além disso, ndo se deve dar,

prometer, receber, viabilizar, pagar ou autorizar presentes e hospitalidades a um agente

publico ou com o objetivo de obter uma vantagem indevida.

A SANCO ENGENHARIA espera que seus Fornecedores, antes de oferecer um brinde,
presente ou hospitalidade, certifiquem-se de que esta em conformidade com a pratica usual
de mercado e com os requisitos legais, de modo a evitar situa¢cdes que configurem

comportamento inadequado.

10. Redes Sociais

E proibido aos Fornecedores, assim como seus funcionarios, utilizar ou mencionar o nome
ou marca da SANCO ENGENHARIA, sem sua a prévia e expressa anuéncia, da mesma forma,
na qualidade de parceiro comercial da SANCO ENGENHARIA, deverdo atuar nas redes sociais
respeitando os valores da SANCO ENGENHARIA e este Cddigo, principalmente quando
mencionar a SANCO ENGENHARIA, sua marca, produto ou servico, ou fizer referéncia a

guaisquer dos seus funciondrios ou terceiros.
11. Direitos Humanos

A SANCO ENGENHARIA respeita e promove os direitos humanos em suas atividades e busca
estabelecer umarelagao de cordialidade, inclusdo, confianga e respeito, além de uma conduta
digna e honesta nasrelagdes entre seus colaboradores e os funcionarios dos Fornecedores,

independentemente de qualquer posi¢do hierarquica, cargo ou fungao.
11.1 Assédio e Discriminagao

A SANCO ENGENHARIA n3o tolera qualquer tipo de constrangimento, intimidacdo, assédio, seja
moral ou sexual, bem como qualquer tipo de discrimina¢do seja de cunho religioso, politico
partidario, de origem social, de reguinalidade, etnia, aparéncia, comorbidade aparente ou ndo,
dentro e/ou fora do ambiente de trabalho e de negécios. Os Fornecedores devem garantir um
ambiente seguro, saudavel e respeitador, onde se da grande valor a igualdade, justica e

dignidade.
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A SANCO ENGENHARIA espera que seus Fornecedores monitorem potenciais situagdes de

assédio/discriminacdo e deem o tratamento adequado.
11.2 Sadde e Seguranga no Ambiente de Trabalho

Os Fornecedores devem proporcionar a seus funcionarios condi¢Ges dignas de trabalho no que
diz respeito a carga horaria, salde e seguranca, sempre respeitando a legislagao trabalhista

aplicavel.
Todos tém o direito de trabalhar em um ambiente seguro e saudavel. Para tanto, devem:

e Obedecer, rigorosamente, todas as leis, regulamentos e procedimentos sobre salude e
seguranca do trabalho;

e NAO adotar comportamentos perigosos ou ilegais, incluindo quaisquer atos ou ameacas
de violéncia;

e NAO portar, distribuir ou estar sob a influéncia de substancias ilicitas enquanto estiver
nas dependéncias da SANCO ENGENHARIA ou conduzindo negdécios da mesma;

e NAO portar ou usar qualquer tipo de arma ou qualquer tipo de material inflamavel nas
dependéncias da SANCO ENGENHARIA, a ndo ser que expressamente autorizado em

razao da sua atividade ou em eventos patrocinados pela mesma.

11.3 Trabalho Escravo, Analogo ao Escravo, Infantil, Exploragao Sexual de Criangas e

Adolescentes e Trafico de Pessoas

A SANCO ENGENHARIA condena o trabalho escravo, analogo ao escravo e infantil, a
exploracdo sexual de criancas e adolescentes e o trafico de pessoas e espera que seus
Fornecedores monitorem sua cadeia de valor com o objetivo de prevenir e combater tais
situacgoes.

Ndo pactuamos com tais praticas e caso sejam identificadas, serdo adequadamente

denunciadas as autoridades competentes.

A SANCO ENGENHARIA ndo firmara relagdo comercial com Fornecedores que utilizem

préticas irregulares e/ou ilegais de trabalho escravo, andlogo ao escravo ou infantil, a
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exploracao sexual de criancgas e adolescentes e o trafico de seres humanos.

Assim, espera que seus Fornecedores:

NAO empregue adolescentes até 18 (dezoito) anos de idade, em locais prejudiciais a
sua formacao, aos seus desenvolvimentos fisico, psiquico, moral e social, bem como
em locais e servicos perigosos ou insalubres, em hordrios que ndo permitam a
frequéncia a escola e, ainda, em hordrio noturno, de acordo com a legislacao
especifica;

NAO adotem praticas de trabalho andlogo ao escravo, nem trabalho ilegal de criancas
e adolescentes no cumprimento do presente contrato;

NAO empreguem trabalhadores menores de dezesseis anos de idade, salvo na
condicdo de aprendiz a partir de quatorze anos, nos termos da Lei n.2 10.097 de
19/12/2000 e da Consolidacdo das Leis do Trabalho e demais legislacdo aplicavel/ou
superveniente;

NAO tolerem qualquer forma de discriminag3o, violéncia ou atentado aos direitos
fundamentais de criancas e adolescentes e a quem produz, reproduz, registra ou
propaga, por qualquer meio, cenas contendo atentado ao pudor, libidinosas e/ou de
sexo explicito ou ainda pornografica envolvendo crianca ou adolescente, e/ou ainda
guem agencia, facilita, recruta, coage ou intermedeia a participa¢do de crianga ou
adolescente nessas cenas.

NAO pactuem com a exploragdo sexual de menores em sua cadeia de valor, assim,
como ndo aceitem a utilizacdo de seus produtos e/ou servigos por clientes que

possam explorar esta atividade.

Qualquer Fornecedor que tiver qualquer envolvimento, direto ou indireto, com este tipo de

situagdo sera descredenciado e denunciado as autoridades competentes.

12. Atividades Politicas e Livres AssociagGes

A SANCO ENGENHARIA ¢é apartidaria e respeita o direito individual de seus Fornecedores

quanto ao seu envolvimento politico e sindical. Desta forma, espera que seus Fornecedores

reconhecam a liberdade de associa¢do e os acordos e negociacdes coletivas.

10
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13. Praticas Trabalhistas
13.1 Salarios e Beneficios

Os Fornecedores devem remunerar seus funciondrios e prover todos os beneficios
legalmente determinados. Deverdao também zelar pela sele¢do de parceiros comerciais que
operem em conformidade com a legislacdo trabalhista do local de atuacdo e dos padrdes

éticos compativeis com as premissas aqui definidas.

13.2 Saulde e Seguranga
A SANCO ENGENHARIA preza pela seguranca como valor essencial que deve orientar as

atitudes, comportamentos e decisdes no dia a dia.

As pessoas sdo o principal elo capaz de manter as empresas no caminho da exceléncia da
SANCO ENGENHARIArial. Portanto, os cuidados com sua seguranca e bem-estar serdo sempre

fundamentais.
Assim, os Fornecedores devem:

e Proporcionar a seus funciondrios um ambiente de trabalho com condigdes fisicas e
psicolégicas adequadas ao desenvolvimento de suas atividades;

e Obedecer, rigorosamente, todas as leis e procedimentos internos sobre salde e
seguranga do trabalho;

e NAO adotar comportamentos perigosos ou ilegais, incluindo quaisquer atos ou
ameacas de violéncia;

e NAO portar, distribuir ou estar sob a influéncia de substancias ilicitas enquanto
estiver em dependéncias da SANCO ENGENHARIA ou conduzindo negdcios da
mesma; e

e NAO portar ou usar qualquer tipo de arma ou qualquer tipo de material inflamavel
nas dependéncias da SANCO ENGENHARIA, a ndo ser que expressamente autorizado
em razdo da sua atividade na SANCO ENGENHARIA, ou em eventos patrocinados pela
mesma.

e Conhecer e praticar as determinagdes contratuais, legais e regulamentares quanto a

saude e seguranga, sao elas:

11
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a) Comunicar e tratar todo cenario de risco assim que identificado;

b) Liberar a Permissdao de Trabalho no local do servico, quando aplicavel, e implementar
todas as salvaguardas necessarias;

c) Realizar qualquer atividade em condi¢des seguras e recusar-se a realizar o trabalho
caso haja indicio de inseguranca;

d) Realizar todas as atividades com Equipamentos de Protecdo Individual (“EPIs”) e
ferramentas adequadas;

e) Permitir a realizacdo de atividades criticas somente por pessoas qualificadas e aptas;

f) Assegurar o isolamento e o bloqueio de fontes de energia perigosas;

g) Somente deixar os sistemas instrumentados de seguranca e alarmes indisponiveis
mediante autorizacdo formal; e

h) Registrar, comunicar e viabilizar investigacdo de 100% dos acidentes e todos os

incidentes considerados de alto potencial de gravidade.
14. Meio Ambiente

A SANCO ENGENHARIA tem participagdo ativa na protecdo dos ecossistemas onde estdo
localizadas suas atividades e apoia diversos projetos publicos e privados relacionados com a
preservacdo do meio ambiente. Essa participacdo se faz pelo zelo e cuidado no manuseio,
transporte e descarte de itens nocivos ao meio ambiente, manutengdes preventivas e corretivas
nos veiculos, operacdo das maquinas e veiculos em conformidade com as leis e regulamentos
aplicaveis, treinamento dos colaboradores necessdrios, do auxilio a preservagao de reservas
florestais, da prevengao ao desperdicio de recursos naturais e na promog¢do de campanhas de

preservagao para conscientizar as comunidades regionais.
Sendo assim, a SANCO ENGENHARIA espera que todos seus Fornecedores:

e Respeitem e cumpram todas as disposicdes da legislagdo ambiental aplicavel,
responsabilizando-se perante os érgdaos ambientais e a sociedade, por todo e qualquer
dano ou prejuizo que porventura causar ao meio ambiente, bem como a executar seus
servicos e/ou atividades respeitando os atos legais, normativos, administrativos e
correlatos, emanados do ente competente, seja nas esferas Federal, Estadual e

Municipal, incluindo, mas n&o limitando ao cumprimento da Lei Federal n.2 6.938/81

12
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(Politica Nacional do Meio Ambiente), da Lei n.2 9.605/98 (Lei dos Crimes Ambientais) e
da Lei n.2 12.305/10 (Politica Nacional de Residuos Sélidos), seus regulamentos e
altera¢Oes posteriores, implementando ainda esforgos nesse sentido junto aos seus
respectivos representantes e Fornecedores de produtos e servicos, a fim de que esses
também se comprometam a conjugar esforgos para proteger e preservar o meio
ambiente, bem como a se prevenir contra praticas danosas a este. A certificacdo de
sistemas de gestdo ambiental é vista como boa pratica de gestdo e sua implementacdo
recomendada;
Familiarizem-se, quando aplicdvel, com todos os procedimentos adotados e
determinados pela SANCO ENGENHARIA com relacdo ao meio ambiente e cumpri-los
onde aplicavel;
Identifiguem perigos, avaliem riscos e, sempre que necessario, comuniquem a SANCO
ENGENHARIA antes de iniciar a¢des corretivas e preventivas;
Informem imediatamente quaisquer acidentes e/ou incidentes relativos ao meio
ambiente (por exemplo, vazamentos ou emissdes fora dos padrées de conformidade) a
SANCO ENGENHARIA e a autoridade publica responsdavel do local, para possibilitar a
investigacdo das causas e dar inicio a acdes corretivas e preventivas;
Contribuam para um desenvolvimento ecologicamente sustentavel, buscando
continuamente a reducdo do impacto ambiental de seus insumos, operacgdes, produtos

€ servigos.

15. Sigilo e Confidencialidade

A SANCO ENGENHARIA espera que todos os assuntos, sem exce¢do, sejam tratados pelos seus

Fornecedores com sigilo, confidencialidade e proteg¢do aos direitos de propriedade intelectual e

industrial da SANCO ENGENHARIA. O acesso as informagdes da SANCO ENGENHARIA devera ser

limitado aquelas pessoas que tenham necessidade de receber a informacdo e sé usa-la para o

fim especifico do fornecimento ou prestagdo do servico.

Fornecedores devem tratar como confidenciais as informag¢des ndo publicas recebidas pela

SANCO ENGENHARIA obedecendo as leis de protecao de dados pessoais, por qualquer meio ou

forma, incluindo, mas ndo se limitando a informagdes pessoais ou financeiras, durante a

elaboracdo e vigéncia das propostas/contratos. A confidencialidade se estende indefinidamente

apos o término de seus contratos ou até que estas informacgdes, porventura, tornem-se publicas.

13



D

Sanco

15.1 Seguranga das Informagdes

Na SANCO ENGENHARIA, as informacGes internas e externas sdo tratadas com extremo cuidado.
Por isso é necessdrio que todas as informagbes sejam armazenadas, conduzidas e processadas
em ambiente seguro e que todos os envolvidos compartilhem da responsabilidade pelos
processos de seguranga e assegurem a integridade, disponibilidade e confidencialidade dos
ativos de informacao.

Escopos de produtos, servicos e estratégias de negdcio que eventualmente sdo disponibilizadas
aos Fornecedores, devem ser tratadas de maneira sigilosa e ndo devem ser disponibilizadas,
mostradas ou repassadas a terceiros sem o prévio consentimento por escrito da SANCO
ENGENHARIA.

Informagdes em poder do Fornecedor, necessdrias a execucdao do contrato, deverdo ser

restituidas a SANCO ENGENHARIA, imediatamente apds o término do contrato.
16. Transparéncia de Informagoes

Transparéncia é componente fundamental em todas as relacGes da SANCO ENGENHARIA,
portanto deve ser observada e seguida pelo Fornecedor. Entende-se como comportamento
transparente:

e Ter clareza e transparéncia nas informagdes necessarias para a cotagdo, contratagao,
compra e administra¢do de produtos e servigos;

e A veracidade das informagdes juridicas, fiscais, econ6mico-financeiras, de saude e
seguran¢a, meio ambiente, qualidade, capacitagdo profissional entre outras
informagdes existentes na relagdo com a SANCO ENGENHARIA;

e Manifestacdo clara de opinido em relagdo as praticas que resultem na melhor prestacido
de servico possivel, evitando indugdo a erros;

e Capacidade de realizagdo dos servigos contratados em funcdo de informacdes,
conhecimentos, e habilidades que possuem;

e Adocdo de boas praticas de governanca corporativa, assegurando equidade, prestagao

de contas, transparéncia e responsabilidade pelos resultados.
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17. Canal De Dentincias e Consequéncias para Viola¢oes ao Presente Cadigo

A SANCO ENGENHARIA dispGe de um Canal de Denuncias que permite aos colaboradores,
fornecedores, clientes e demais partes interessadas reportarem, de forma segura e confidencial,
qualquer suspeita de violagdo a este Cdodigo de Conduta, leis ou regulamentos internos. O canal
é acessivel e garante o anonimato, protegendo os denunciantes de boa-fé contra qualquer

forma de retaliacdo.

A SANCO ENGENHARIA reserva-se ao direto, quando aplicavel, de tomar as medidas disciplinares
cabiveis diante das as violacGes ao presente Cddigo, tais como rescisdo antecipada do contrato,
aplicagdo de multa e inclusao do Fornecedor em lista restritiva interna. Adicionalmente e
independente as medidas disciplinares citadas, a SANCO ENGENHARIA podera tomar as medidas

judiciais eventualmente cabiveis, tanto nas esfera civil como criminal.

Importante ressaltar que, independentemente das medidas a serem tomadas pela SANCO
ENGENHARIA, outras medidas administrativas, civis e criminais, podem ser tomadas pela
autoridade ou érgdo competente, independentemente da vontade da SANCO ENGENHARIA, nos

casos previstos em lei.
18. Consideragoes Finais

A SANCO ENGENHARIA estd comprometida com a melhoria continua de suas praticas, e este
Cdodigo de Conduta sera revisado periodicamente para garantir sua adequagdo as mudangas

legais e as necessidades da SANCO ENGENHARIA.

A aprovacgdo inicial e as atualizagdes, a partir da publicacdo deste Cddigo, sdo de

responsabilidade da Diretoria da SANCO ENGENHARIA.
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